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PIANO DI FORMAZIONE INTERNA 

PERSONALE DOCENTE a.s. 2025-26 

(in ottemperanza alla delibera n. 28 del Collegio Docenti del 29/10/2025)

TEMATICA AGENZIA/DOCENTE ORE DOCENTI
INTERESSATI

DATE MODALITA
’

Intelligenza Artificiale Spaggiari (PNRR) 10 Docenti iscritti Settembre ‘25 online
Orientamento STEM Spaggiari (PNRR) 10 Docenti iscritti Settembre ‘25 online
Sicurezza preposti RSPP 6 Docenti che usano i

laboratori
2 ore fatte 11 
settembre da 
programmare 
altre 4

presenza



Sicurezza non 
preposti
Gestione 
dell’affaticamento 
vocale

F. Pirami 6 
2 o 3 
incontri

Docenti rimanenti 26 novembre-
10 e 17 
dicembre;
e date in marzo 
e aprile

in presenza 

Sicurezza primo 
soccorso

Rete di scuole per la 
sicurezza

12 Docenti di scienze 
motorie

Calendario di 
rete

Controcanone in 
letteratura 

Prof. Jonnhy Bertolio 4 Docenti di lettere 29-30 gennaio 
2026

presenza

IA Consapevole  a 
scuola: persone, 
pratiche e possibilità

Laboratorio delle idee – 
Fabriano

4 Docenti rimanenti /
interessati

12-13 febbraio 
da confermare

presenza

Giovani e dipendenze
USL Toscana Centro in 
collaborazione con il SERT

4 Docenti di scienze Da stabilire presenza

Rimodulazione
curricolo storia al

triennio per estendere
il Novecento

Prof. Leoni ISRT 4 Docenti di storia 4-5 febbraio 
2026

presenza

Mal di scuola

Un sentimento
complesso legato

all’esperienza
scolastica di studenti e

Promosso da Osservatorio 
giovani quartiere 5, in 
collaborazione con Villa 
Lorenzi e Istituto Minotauro

8 Docenti iscritti 8 novembre 
2025 e
7 maggio 2026

presenza



insegnanti
Formazione DSA/BES Dott. Mugnaini Rete PAS 3 F.S. Benessere a 

scuola; docenti 
coordinatori di 
classe e di 
Dipartimento; 
docenti interessati.

11 dicembre 
2025
25 marzo 2026

online

FORMAZIONE PERSONALE ATA

(in coerenza con il Piano delle Attività a.s. 2025-26)

Il piano di formazione del personale ATA, elemento imprescindibile al fine del miglioramento della qualità del servizio 
scolastico, prevede azioni di aggiornamento organizzate dall'Amministrazione o svolte da Università e/o enti accreditati ed, 
eventualmente anche tramite autoformazione (tutorial e formazione a distanza).

Viene data priorità ai seguenti ambiti:

- sicurezza, primo soccorso, antincendio

- incremento delle competenze digitali, utilizzo delle piattaforme in uso nell'Istituzione Scolastica, strumenti gestionali 
informatici, portali

- innovazioni nello svolgimento delle procedure amministrative, anche a seguito di novità normative

- gestione delle relazioni all'interno delle varie figure (docenti, personale ATA, genitori, studenti) che compongono la 
"comunità educante".

Dettaglio formazione personale amministrativo e tecnico:

 Assistenti amministrativi: formazione on line 2 ore – Privacy (tenuta da Netsense)



 Assistenti amministrativi: formazione software ARGO (ARGO alunni, ARGO SIDI Alunni, Libri di testo, Emolumenti)

 Assistenti amministrativi/DSGA: più corsi su passweb e “ultimo miglio” TFR

 Assistenti amministrativi/DSGA: uso della carta di credito

 Assistenti amministrativi: nuova ricostruzione di carriera e ricostruzione di carriera docenti di religione

 Assistenti amministrativi: rimborso spese di trasferta

 Formazione sicurezza: RLS, preposti (assistenti tecnici)

Dettaglio formazione collaboratori scolastici:

 Formazione sicurezza: RLS e aggiornamento
 Gestione dei Piani di Intervento Personalizzato o Piani Individuali di Trattamento Diabetologico.  


